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Настоящий Кодекс учащихся средней общеобразовательной школы села
Красноборска Архангельской области регламентирует ученические права и
обязанности.
Кодекс ученика призван:
· обеспечить в школе благоприятную творческую обстановку для
плодотворной учебы и работы ;
· поддерживать в школе порядок, основанный на сознательной
дисциплине и демократических началах организации учебного
процесса;
· способствовать подготовке учащихся к ответственной жизни в
свободном обществе.

1. ПРАВА    УЧАЩИХСЯ
Учащийся общеобразовательной школы имеет право :
1.1 Проявления собственной инициативы и активности в приобретении
знаний и умений с использованием всех возможностей школы;
выражения в любой форме, исключающей унижения человеческого
достоинства ,умений и сомнений, касающихся содержания обучения,
жизни школы ,а также иных интересов учащихся, и получения на них
объяснений и ответов, в том числе в письменной форме.
1.2 Изложения классному руководителю, директору школы , учителям и
педагогам, а также педагогическому Совету общеобразовательного
учебного заведения и отделу образования органа местного
самоуправления своих проблем и получения от них помощи,
объяснений, ответов , в том числе в письменной форме.
1.3 Представлять школу в конкурсах, смотрах, соревнованиях и иных
мероприятиях.
1.4 Отдыха в перерывах между уроками .Урок начинается и кончается со
звонком; на период каникул домашние задания не задаются.
1.5 На открытую и немедленную оценку его знаний и умений..
1.6 Поведение в школе и за ее пределами оценивается одной общей
оценкой .В журнал ставится оценка только за знания. Прилежание и
поведение на уроке учитель имеет право оценить, отметив результат в
дневнике ученика. При оценке по поведению учитывается
общественно- полезный труд. Оценка по поведению выставляется
активом класса с учетом мнения учителей.
1.7 На заблаговременное уведомление о сроках , объеме и тематике
письменных контрольных работ и зачетов, проводимых в течение дня
не более чем по одному учебному предмету в течение недели - не
более трех.
1.8 На дополнительную помощь учителя в приобретении знаний , когда
ученик не справляется с учебным материалом , и повторной оценки
знаний и умений в согласованный срок; имеет также право на помощь
со стороны товарищей.
1.9 На досрочную сдачу зачетов и экзаменов по положению.
1.10 Спорный вопрос разрешается в конфликтной комиссии при Совете
Школы.
2.   ОБЯЗАННОСТИ     УЧАЩИХСЯ
2.1 Учащийся обязан посещать все уроки без опозданий, быть в кабинете с
первым звонком; о пропуске урока предупредить учителя заранее, о
не подготовке к уроку по уважительной причине учителя
предупредить до урока.
2.2 Полностью использовать время, предназначенное для обучения,
систематически готовиться к занятиям в школе , участвовать в
выборных вами внеклассных и дополнительных занятиях.
2.3 Действовать на благо школьного коллектива, заботиться о чести и
поддержания традиций Школы , ее авторитета.
2.4 Достойно , культурно вести себя в школе и за ее пределами , заботится
о чистоте родной речи.
2.5 Проявлять уважение к учителям и работникам школы, подчиняться
указаниям и распоряжениям директора школы, Совета Школы,
педагогического совета, а также решениям классного и школьного
самоуправления.
2.6 Заботиться о здоровье и безопасности жизни и жизни своих
товарищей, учащихся не курит , не употребляет алкогольных напитков
, наркотиков и других одурманивающих средств, он всегда чист и
опрятен.
2.7 Заботится об имени Школы , ее эстетическом виде, стараться
поддерживать в чистоте и порядке территорию школы.
2.8 Нести материальную ответственность за порчу школьного имущества,
личного имущества учителей и учащихся в соответствии с
действующим законодательством.
3.   ПООЩРЕНИЯ
3.1.     Учащийся поощряется за :
· успехи в учебе;

· участие и победу в учебных, творческих конкурсах и спортивных
состязаниях;

· общественно- полезную деятельность и добровольный труд на благо
школы;
· благородные поступки.

3.2.
Школа применяет следующие виды поощрений:
· объявление благодарности;

· награждение Почетной грамотой;

· награждение ценным подарком или денежной премией;
· занесение фамилии учащегося на Доску Почета Школы ( в Книгу
Почета Школы);

· представление учащегося к награждению знаками отличия,
государственными орденами и медалями.

3.3. Поощрения применяются директором школы по представлению
      Совета Школы, педагогического Совета, классного руководителя, а

           также в соответствии с положениями о проводимых в    

           Школе конкурсах и соревнованиях , и объявляется в приказе по    

            школе.
Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения учащихся и работников Школы. По представлению Совета школы директор принимает решение о публикации за счет школы в средствах массовой информации сообщения о поощрении учащегося. О поощрении ученика директор в каждом отдельном случае сообщает его родителям , направляя им благодарственное письмо.
